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Фонды оценочных средств 

для проверки уровня сформированности компетенций 

по итогам освоения дисциплины 

«Теория сестринского дела» 

 

1. Оценочные средства для текущего контроля успеваемости 

 

Примеры заданий в тестовой форме 

1. Иерархия основных человеческих потребностей предложена американским психологом: 

А) Хендерсон  

Б) Маслоу 

В) Поттером  

Г) Джемсом 

 

2. Количество фундаментальных потребностей человека по В. Хендерсон: 

А) 3 

Б) 5 

В) 10 

Г) 14 

 

3. 1992 год знаменателен для сестер России:  

А) созданием первого факультета высшего сестринского образования  

Б) выпуском журнала «Сестринское дело» 

В) созданием ассоциации медицинских сестёр  

Г) разработкой первого Этического кодекса медицинской сестры 

 

4. Год разработки Концепции развития здравоохранения и медицинской науки в РФ: 

А) 1991 

Б) 1993 

В) 1995 

Г) 1997 

 

Критерии оценки тестового контроля 

Тест считается успешно выполненным, если доля правильно решенных заданий 

составляет не менее 50%. Результат тестового контроля переводится в 5-балльную шкалу 

оценок по схеме:  

• Оценка «отлично» выставляется при выполнении без ошибок более 85 % 

заданий. 

• Оценка «хорошо» выставляется при выполнении без ошибок более 65 % 

заданий. 

• Оценка «удовлетворительно» выставляется при выполнении без ошибок более 

50 % заданий. 

• Оценка «неудовлетворительно» выставляется при выполнении без ошибок 

равного или менее 50 % заданий. 

 

Пример контрольной работы 

Ответьте письменно на следующие вопросы: 

 Вариант 1 

1. Сущность теории потребностей А. Маслоу.  

2. Помощь пациенту в удовлетворении физиологических потребностей.  

Вариант 2 

1. Перечислите ступени иерархии потребностей человека по А. Маслоу.  



2. Помощь пациенту в удовлетворении потребностей в безопасности. 

 

Критерии оценки контрольной работы 

Оценка "отлично" выставляется студенту, если он глубоко и прочно усвоил 

программный материал, исчерпывающе, последовательно, четко и логически стройно его 

излагает, умеет тесно увязывать теорию с практикой, свободно справляется с задачами, 

вопросами и другими видами применения знаний, причем не затрудняется с ответом при 

видоизменении заданий, правильно обосновывает принятое решение. 

Оценка "хорошо" выставляется студенту, если он твердо знает материал, грамотно и по 

существу излагает его, не допуская существенных неточностей в ответе на вопрос, правильно 

применяет теоретические положения при решении практических вопросов и задач, владеет 

необходимыми навыками и приемами их выполнения. 

Оценка "удовлетворительно" выставляется студенту, если он имеет знания только 

основного материала, но не усвоил его деталей, допускает неточности, недостаточно 

правильные формулировки, нарушения логической последовательности в изложении 

программного материала, испытывает затруднения при выполнении практических работ. 

Оценка "неудовлетворительно" выставляется студенту, который не знает значительной 

части программного материала, допускает существенные ошибки, неуверенно, с большими 

затруднениями выполняет практические работы. Как правило, оценка "неудовлетворительно" 

ставится студентам, которые не могут продолжить обучение без дополнительных занятий по 

соответствующей дисциплине. 

 

Примеры контрольных вопросов для устного ответа (ответ на вопрос преподавателя): 

 

Вопросы для устного ответа: 

1. Потребность пациента в нормальном дыхании. 

2. Потребность пациента в адекватном питании и питье. 

3. Потребность пациента в физиологических отправлениях. 

 

Критерии оценки устного опроса (ответ на вопрос преподавателя): 

• Оценка "отлично" выставляется студенту, если он глубоко и прочно усвоил 

программный материал, исчерпывающе, последовательно, четко и логически стройно его 

излагает, умеет тесно увязывать теорию с практикой, свободно справляется с задачами, 

вопросами и другими видами применения знаний, причем не затрудняется с ответом при 

видоизменении заданий, использует в ответе материал монографической литературы, 

правильно обосновывает принятое решение, владеет разносторонними навыками и приемами 

выполнения практических задач. 

• Оценка "хорошо" выставляется студенту, если он твердо знает материал, 

грамотно и по существу излагает его, не допуская существенных неточностей в ответе на 

вопрос, правильно применяет теоретические положения при решении практических вопросов 

и задач, владеет необходимыми навыками и приемами их выполнения. 

• Оценка "удовлетворительно" выставляется студенту, если он имеет знания 

только основного материала, но не усвоил его деталей, допускает неточности, недостаточно 

правильные формулировки, нарушения логической последовательности в изложении 

программного материала, испытывает затруднения при выполнении практических работ. 

• Оценка "неудовлетворительно" выставляется студенту, который не знает 

значительной части программного материала, допускает существенные ошибки, неуверенно, 

с большими затруднениями выполняет практические работы. Как правило, оценка 

"неудовлетворительно" ставится студентам, которые не могут продолжить обучение без 

дополнительных занятий по соответствующей дисциплине. 

 

Примеры ситуационных задач 



Задача №1. 

 Пациент обратился к постовой медсестре с просьбой объяснить ему, как собрать мочу 

по «Нечипоренко». 

 Медсестра, не поднимая головы, что-то пишет и отвечает: «Я Вам уже все рассказала, 

что Вам не понятного, соберете среднюю порцию мочи и отнесете вон туда (вытянула руку в 

направлении выхода). Все не мешайте. Я занята?». Пациент в растерянности пошел в палату. 

 Правильно ли поступила медсестра? Как бы вы поступили на месте медсестры? 

 

Задача №2. 

 В больницу поступил ребенок с диагнозом передозировка лекарственными препаратом. 

До поступления родители пациента обратилась в поликлинику, где ему был назначен курс 

антибиотиков. Медсестра на листочке написала название лекарственного препарата и дозу. 

Родители приобрели лекарственный препарат, стали давать малышу по три раза в день, когда 

данный препарат должен был приниматься один раз в сутки. 

 Правильно ли медсестра составила письменное сообщения для родителей малыша? Как 

бы Вы его составили? 

 

Для оценки решения ситуационной задачи: 

• Оценка «отлично» выставляется, если задача решена грамотно, ответы на 

вопросы сформулированы четко. Эталонный ответ полностью соответствует решению 

студента, которое хорошо обосновано теоретически. 

• Оценка «хорошо» выставляется, если задача решена, ответы на вопросы 

сформулированы недостаточно четко. Решение студента в целом соответствует эталонному 

ответу, но недостаточно хорошо обосновано теоретически. 

• Оценка «удовлетворительно» выставляется, если задача решена не полностью, 

ответы не содержат всех необходимых обоснований решения.  

• Оценка «неудовлетворительно» выставляется, если задача не решена или имеет 

грубые теоретические ошибки в ответе на поставленные вопросы. 

 

 

2. Оценочные средства для промежуточной аттестации по итогам освоения 

дисциплины 

Форма промежуточной аттестации в 1 семестре – зачёт с оценкой 

Порядок проведения промежуточной аттестации 

 

Процедура проведения и оценивания зачета 
Зачет проводится по билетам в форме устного собеседования. Студенту достается 

билет путем собственного случайного выбора и предоставляется 45 минут на подготовку. 

Защита готового решения происходит в виде собеседования, на что отводится 20 минут. 

Билет содержит три вопроса (теоретические) 

Критерии выставления оценок: 

 Оценка «отлично» выставляется, если студент показал глубокое полное знание 

и усвоение программного материала учебной дисциплины в его взаимосвязи с другими 

дисциплинами и с предстоящей профессиональной деятельностью, усвоение основной 

литературы, рекомендованной рабочей программой учебной дисциплины, знание 

дополнительной литературы, способность к самостоятельному пополнению и обновлению 

знаний. 

 Оценки «хорошо» заслуживает студент, показавший полное знание основного 

материала учебной дисциплины, знание основной литературы и знакомство с дополнительной 

литературой, рекомендованной рабочей программой, способность к пополнению и 

обновлению знаний. 



 Оценки «удовлетворительно» заслуживает студент, показавший при ответе на 

экзамене знание основных положений учебной дисциплины, допустивший отдельные 

погрешности и сумевший устранить их с помощью преподавателя, знакомый с основной 

литературой, рекомендованной рабочей программой. 

 Оценка «неудовлетворительно» выставляется, если при ответе выявились 

существенные пробелы в знаниях студента основных положений учебной дисциплины, 

неумение даже с помощью преподавателя сформулировать правильные ответы на вопросы 

экзаменационного билета. 

 

Фонды оценочных средств 

для проверки уровня сформированности компетенций  

для промежуточной аттестации  

 

ОПК – 1  

Способен реализовывать правовые нормы, этические и деонтологические принципы в 

профессиональной деятельности 

 

ПК-1 

готовность к обеспечению квалифицированного ухода за пациентом 

 Комплексное освоение компетенций: 

1) Типовые задания для оценивания результатов сформированности компетенции 

на уровне «Знать» (воспроизводить и объяснять учебный материал с требуемой степенью 

научной точности и полноты), «Уметь» (решать типичные задачи на основе воспроизведения 

стандартных алгоритмов решения): 

Для оценивания результатов обучения в виде знаний и умений используются 

следующие типы контроля: 

– контрольные вопросы для индивидуального собеседования. 

Пример контрольных вопросов, позволяющий оценить уровень освоения компетенции: 

1. Сестринский процесс: 1 этап – оценка состояния пациента. Заполнение листа 

первичной оценки. 

2. Потребность пациента в нормальном дыхании. 

3. Потребность пациента в адекватном питании и питье. 

4. Потребность пациента в физиологических отправлениях. 

5. Сестринский процесс: документация к сестринскому процессу. 

 

2) Типовые задания для оценивания результатов сформированности компетенции 

на уровне «Владеть» (решать усложненные задачи на основе приобретенных знаний, умений 

и навыков, с их применением в нетипичных ситуациях, формируется в процессе практической 

деятельности): 

– задания на принятие решения в нестандартной ситуации (ситуации выбора, 

многоальтернативности решений, проблемной ситуации) 

Пример ситуационной задачи: 

 В пульмонологическом отделении находится на лечении пациент Т. 68 лет c диагнозом 

пневмония. 

 Жалобы на выраженную слабость, головную боль, кашель с отделением большого 

количества зловонной гнойной мокроты, однократно отмечал примесь крови в мокроте. 

Пациент лечился самостоятельно дома около 10 дней, принимал аспирин, анальгин. Вчера к 

вечеру состояние ухудшилось, поднялась температура до 40° С с ознобом, к утру упала до 36° 

С с обильным потоотделением. За ночь 3 раза менял рубашку. Усилился кашель, появилась 

обильная гнойная мокрота. Больной заторможен, на вопросы отвечает с усилием, безразличен 

к окружающим. 

 Объективно: при перкуссии справа под лопаткой определяется участок притупления 



перкуторного звука. Дыхание амфорическое, выслушиваются крупнопузырчатые влажные 

хрипы. 

 Рентгенологические данные: в нижней доле правого легкого интенсивная 

инфильтративная тень, в центре которой определяется полость с горизонтальным уровнем 

жидкости. 

 Общий анализ крови: ускоренная СОЭ, лейкоцитоз со сдвигом лейкоформулы влево. 

 

Задание: 

1. Укажите, какие потребности нарушены у пациента. 

2. Сформулируйте проблемы пациента. 

3. Составьте план ухода за пациентом. 
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